Specjalista ds. ocen odziatywania na srodowisko przedsiewzie¢ w Wydziale Ocen Odziatywania na

Srodowisko
2021-10-01
Nr ogtoszenia 85285
Data ukazania sie ogtoszenia 1 pazdziernika 2021 r.

Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska w Biatymstoku poszukuje kandydatéw na stanowisko specjalisty ds. ocen odziatywania na $rodowisko przedsiewzie¢ w Wydziale ocen Odziatywania
na Srodowisko.W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i

spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymiar

wymiar etatu: 1
liczba stanowisk pracy: 1

Adres

Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Biatymstoku
ul. Dojlidy Fabryczne 23
15-554 Biatystok

Miejsce wykonywania pracy Biatystok



Zakres zadan wykonywanych na

stanowisku pracy

Warunki pracy

* Przygotowywanie projektéw decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach dla przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddziatywac na
Srodowisko; wspdtpraca z Wydziatem Ochrony Przyrody i Obszaréw Natura 2000 w celu weryfikacji dokumentacji pod wzgledem wptywu
planowanego przedsiewziecia na gatunki i obszary podlegajace ochronie, uzyskanie opinii inspekcji sanitarnej, uzgodnienia Wéd Polskich,
prowadzenie postepowania z udziatem spoteczenstwa dla przedsiewzie¢, dla ktérych wymagana jest 00S, zajecie stanowiska w sprawie
koniecznos$ci przeprowadzenia powtdrnej oceny oddziatywania na Srodowisko oraz wykonania analizy porealizacyjnej.

« Przygotowanie projektu postanowien o zakresie raportu o oddziatywaniu na $rodowisko dla przedsiewzie¢ mogacych zawsze znaczaco
oddziatywac na $rodowisko oraz dla przedsiewzie¢ mogacych potencjalnie znaczaco oddziatywad na srodowisko oraz na potrzeby
przeprowadzenia ponownej oceny oddziatywania na srodowisko w toku wydawania decyzji budowlanej. Przygotowywanie projektéw decyzji o
srodowiskowych uwarunkowaniach dla przedsiewzie¢ mogacych potencjalnie znaczaco oddziatywaé na srodowisko, realizowanych na
terenach zamknietych ustalonych przez Ministra Obrony Narodowej. (Powyzsze zadania dotycza réwniez przedsiewzie¢ przewidzianych do
sfinansowania ze Srodkdw unijnych ).

« Realizacja zadan zwigzanych z udostepnianiem informacji o Srodowisku i jego ochronie

« EMAS - koordynowanie systemu ekozarzadzania i audytu (EMAS) w Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Biatymstoku. Tworzenie
planu audytéw wewnetrznych i udziat w tych audytach. Przeprowadzanie przegladu zarzadzania Srodowiskowego. Opracowywanie,
weryfikacja i aktualizacja deklaracji $rodowiskowej, polityki $rodowiskowej oraz Rejestru Aspektéw Srodowiskowych

« Przygotowanie projektéw opinii o obowigzku przeprowadzenia oceny oddziatywania na Srodowisko wraz z okresleniem zakresu raportu o
oddziatywaniu na Srodowisko lub opinii o jego braku dla przedsiewzie¢ mogacych potencjalnie znaczaco oddziatywac na Srodowisko

* Przygotowywanie projektéw uzgodnien okreslajgcych warunki srodowiskowe dla przedsiewzie¢ mogacych zawsze znaczaco oddziatywac na
srodowisko oraz dla przedsiewzie¢ mogacych potencjalnie znaczaco oddziatywac na srodowisko, ktdre sg niezbedne organowi do wydania
decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach, w tym: weryfikacja raportu oddziatywania na $rodowisko pod wzgledem wptywu planowanego
przedsiewziecia na powietrze, wody powierzchniowe i podziemne, glebe, klimat akustyczny; wspdtpraca z Wydziatem Ochrony Przyrody i
Obszaréw Natura 2000 w celu weryfikacji raportu 00$ pod wzgledem wptywu planowanego przedsiewziecia na gatunki i obszary podlegajace
ochronie, sprawdzenie zgodno$ci planowanego przedsiewziecia z zapisami miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego, jezeli
zostaty uchwalone, zajecie stanowiska w sprawie konieczno$ci przeprowadzenia powtérnej oceny oddziatywania na Srodowisko

« Przygotowywanie projektéw uzgodnien okreslajacych warunki $rodowiskowe dla przedsiewzie¢ przy ponownej 00$ prowadzonej na etapie
wydawania decyzji budowlanej, po uzyskaniu wymaganych opinii. (Powyzsze zadania dotycza réwniez przedsiewzie¢ przewidzianych do
sfinansowania ze Srodkdw unijnych ).

* Prowadzenie postepowarn administracyjnych dotyczacych transgranicznego oddziatywania na $rodowisko przedsiewzie¢ w razie
stwierdzenia mozliwosci znaczacego oddziatywania na Srodowisko pochodzacego z terytorium Polski oraz zza granicy (w tym dla
przedsiewzie¢ przewidzianych do sfinansowania ze $rodkéw unijnych).

* Prowadzenie spraw zwigzanych z analiza porealizacyjna dla przedsiewzie¢ dla ktérych wtasciwym jest Regionalny Dyrektor Ochrony
Srodowiska. Przekazywanie wytworzonych dokumentéw do publikacji w publicznie dostepnym wykazie danych zawierajacych informacje o

srodowisku i jego ochronie.

Praca administracyjno - biurowa w siedzibie urzedu. Uzytkowanie sprzetu
biurowego (komputer, drukarka, kserokopiarka, elektryczne urzadzenia
biurowe).

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne pracy

Stanowisko pracy miesci sie na Il pietrze. Praca przy komputerze powyzej 4
godzin dziennie. Urzad miesci sie w budynku zabytkowym, nie posiada
windy oraz podjazdu dla 0s6b niepetnosprawnych. Toalety niedostosowane
do potrzeb oséb niepetnosprawnych.



Wymagania zwiazane ze stanowiskiem

pracy

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia

Inne dokumenty i oSwiadczenia

Termin sktadania dokumentéw

Miejsce sktadania dokumentéw

» Wyksztatcenie: wyzsze w zakresie prawa, ochrony Srodowiska lub pokrewne

 Doswiadczenie zawodowe co najmniej 1 rok doswiadczenia w administracji publicznej

* Znajomos$¢ ustaw: a) o udostepnianiu informacji o Srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczefstwa w ochronie srodowiska oraz ocenach
oddziatywania na srodowisko b) Prawo ochrony srodowiska c) Kodeks postepowania administracyjnego d) o krajowym systemie
ekozarzadzania i audytu (EMAS) e) o Stuzbie Cywilnej f) o ochronie informacji niejawnych g) o ochronie danych osobowych oraz aktéw
wykonawczych do tych ustaw,

* Umiejetno$¢ komunikowania sie i pracy w zespole

* Umiejetnos¢ nawigzywania kontaktow interpersonalnych

 Zdolnos¢ analitycznego myslenia

« Umiejetnos¢ analizy opracowan eksperckich

* Umiejetnosci obstugi komputera (Srodowisko Windows)

* Posiadanie obywatelstwa polskiego

« Korzystanie z petni praw publicznych

« Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

wymagania dodatkowe

» DoSwiadczenie zawodowe co najmniej 6 miesiecy doSwiadczenia w
obszarze ochrony srodowiska

* Przeszkolenie z zakresu zagadnien dotyczacych ocen odziatywania na
srodowisko

* Asertywnos¢

* Umiejetnos$¢ prowadzenia rozmow i negocjacji

* Znajomos¢ Dyrektywy Rady w sprawie oceny skutkdw wywieranych przez
niektére przedsiewziecia publiczne i prywatne na Srodowisko naturalne

* CVi list motywacyjny

« Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

« Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia zawodowego/stazu pracy
« Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

» Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

+ O$wiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

« Kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajgcych skorzystac z
pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéow
« Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

* Kopie dokumentdéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia zawodowego/stazu pracy
11 pazdziernika 2021 r.

Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska,
ul. Dojlidy Fabryczne 23,

15 - 554 Biatystok

z dopiskiem: "ogtoszenie nr 85285"\

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu



Inne informacje

Autorzy

Wprowadzit:

Patrycja Kaminska

Data wprowadzenia:

2021-10-01 08:13:58

llos¢ odston artykutu: 1172

« Nasz urzad jest pracodawca rownych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwng uwaga bez wzgledu na ptec, wiek, niepetnosprawnos¢, rase,
narodowos$¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek
inng ceche prawnie chroniona.

« Jako osoba z niepetnosprawnoscia mozesz skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu - zt6z wéwczas kopie dokumentu potwierdzajacego
niepetnosprawnosc¢.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu
przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych, byt mniejszy niz 6%.

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania
wymaganych danych osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze. Administrator danych i kontakt do niego: Regionalny Dyrektor
Ochrony Srodowiska z siedziba w Biatymstoku, przy ul. Dojlidy Fabryczne 23, 15-554 Biatystok, e-mail: sekretariat.bialystok@rdos.gov.pl
Kontakt do inspektora ochrony danych: iod.bialystok@rdos.gov.pl Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w
stuzbie cywilnej Informacje o odbiorcach danych: podmioty upowaznione na podstawie przepisdw prawa Okres przechowywania danych: czas
niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny
urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego
samego stanowiska) Uprawnienia:prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna
przesta¢ na adres kontaktowy administratora danych, podany powyzej prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego Podstawa prawna
przetwarzania danych: art. 221 Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1

lit. ¢ RODO Inne informacje: podane dane nie beda podstawg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda tez profilowane

« Aplikujac, oswiadczasz, ze znana Ci jest tres¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze

Zmodyfikowat:

Patrycja Kaminska

Data ostatniej modyfikacji:

2021-10-01 09:05:43



