Specjalista ds. ochrony gatunkowej roslin i zwierzat w Wydziale Ochrony Przyrody i Obszaréw

Natura 2000

2015-11-07

Nr ogtoszenia

Data ukazania sie ogtoszenia

174993
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Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska w Biatymstoku poszukuje kandydatéw na stanowisko specjalisty ds. ochrony gatunkowej roélin i zwierzat w Wydziale Ochrony Przyrody i Obszaréw

Natura 2000.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

ogtoszenie o naborze w celu zastepstwa nieobecnego cztonka korpusu stuzby cywilnej

Wymiar

Adres

Miejsce wykonywania pracy

Zakres zadan wykonywanych na

stanowisku pracy

Warunki pracy

wymiar etatu: 1

liczba stanowisk pracy: 1

Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Biatymstoku

15-554 Biatystok, ul. Dojlidy Fabryczne 23

Biatystok

* Przygotowywanie projektéw zezwolen na odstepstwa od zakazéw obowiazujacych w stosunku do gatunkéw roslin, zwierzat lub grzybow
objetych ochrong gatunkowa oraz kontroli spetniania warunkéw okreslonych w wydanych zezwoleniach,

* Realizacja spraw z zakresu odpowiedzialnosci Skarbu Panstwa za szkody wyrzadzone przez zwierzeta objete ochrong w celu
zrekompensowania strat. Prowadzenie dokumentacji, dokonywanie ogledzin i szacowania szkéd, ustalenia wysokosci odszkodowania za
szkody wyrzadzone przez bobry, zubry, wilki i rysie,

* Przygotowywanie projektdw zarzadzen zezwalajacych na czynnosci podlegajace zakazom okreslonym w art. 52 ust. 1 ustawy o ochronie
przyrody w stosunku do bobra europejskiego, kormorana czarnego i czapli siwej. Dokonywanie kontroli spetniania warunkéw okreslonych w
wyzej wymienionych zarzadzeniach oraz sktadanie raportéw o wydanych w roku poprzednim zarzagdzeniach oraz wynikach kontroli spetniania
warunkéw w nich okreslonych,

* Wspodtdziatanie z wiascicielami lub uzytkownikami gruntéw w zakresie zabezpieczania upraw i ptodéw rolnych, laséw oraz zwierzat
gospodarskich przed szkodami wyrzadzonymi przez bobry, zubry i wilki,

« Wykonywanie kontroli przestrzegania przepiséw o ochronie przyrody w trakcie gospodarczego wykorzystania zasobdw i sktadnikéw

przyrody przez jednostki organizacyjne oraz osoby prawne i fizyczne.

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan

Obstuga klientéw zewnetrznych, sporadyczna praca w terenie, w trudnych warunkach (lasy, tereny podmokte) oraz praca administracyjno -
biurowa w siedzibie urzedu. Uzytkowanie sprzetu biurowego (komputer, drukarka, kserokopiarka, elektryczne urzadzenia biurowe).
Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne pracy

Stanowisko pracy miesci sie na | pietrze. Praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie. Urzad miesci sie w budynku zabytkowym, nie

posiada windy oraz podjazdu dla osdb niepetnosprawnych. Toalety niedostosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych.



Wymagania zwiazane ze stanowiskiem

pracy

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia

Inne dokumenty i o$wiadczenia

Termin sktadania dokumentéw

Miejsce sktadania dokumentéw

Inne informacje

niezbedne

wyksztatcenie: wyzsze z zakresu ochrony srodowiska, inzynierii $rodowiska, rolnictwa, biologii lub lesnictwa
doswiadczenie zawodowe/staz pracy: 6 miesiecy doswiadczenia w administracji publicznej

pozostate wymagania niezbedne:

* znajomos¢ przepisdw z zakresu ochrony przyrody i ochrony srodowiska,

« znajomos¢ przepiséw z zakresu ochrony gatunkowej roslin, zwierzat i grzybow,

* znajomos¢ ustawy o ochronie przyrody,

« znajomos¢ ustawy o lasach,

* znajomos¢ ustawy Prawo towieckie,

« znajomos¢ zagadnien z zakresu ochrony przyrody,

* znajomos¢ ustawy o udostepnianiu informacji o Srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach
oddziatywania na srodowisko,

« 0golna wiedza przyrodnicza, umiejetnos¢ rozpoznania gatunkéw podlegajacych ochronie i ich siedlisk, znajomos¢ form ochrony przyrody,
« znajomos¢ przepiséw Kodeksu postepowania administracyjnego,

* znajomos¢ ustawy o stuzbie cywilnej,

« komunikatywnos$¢ i umiejetnos¢ pracy w zespole,

* umiejetnos¢ organizacji pracy,

« znajomos¢ obstugi komputera (Srodowisko Windows, Excel),

wymagania dodatkowe:

« doswiadczenie zawodowe - co najmniej 6 miesiecy doswiadczenia w obszarze ochrony Srodowiska.

* umiejetnos¢ pracy z systemami GIS,

« znajomos¢ konwencji miedzynarodowych z zakresu ochrony przyrody.

« zyciorys i list motywacyjny

« o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji

« oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych

« o$wiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe
« kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

* kopie dokumentéw potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe,

« kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie obywatelstwa polskiego lub o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

* kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie wymagan niezbednych i dodatkowych.

« kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatéw, ktdrzy zamierzajg skorzystac z pierwszenstwa w

zatrudnieniu, w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatow
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Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska,
ul. Dojlidy Fabryczne 23,
15 - 554 Biatystok

z dopiskiem ,Oferta pracy - WPN”

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje s rozwazane z rbwna uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje
seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

O$wiadczenia musza by¢ podpisane wtasnorecznie. Dokumenty nalezy przesytac listownie lub sktada¢ osobiécie w pokoju nr 2 RDOS w
Biatymstoku. Oferty niekompletne i dostarczone po terminie (decyduje data stempla pocztowego) nie beda rozpatrywane.

Do sktadania dokumentéw zachecamy réwniez osoby niepetnosprawne.

W ofercie prosimy o podanie numeru telefonu oraz adresu e- mail. Kandydaci spetniajacy wymagania formalne zakwalifikowani do kolejnego
etapu naboru zostang powiadomieni o terminie i miejscu postepowania kwalifikacyjnego. Po zakonczeniu procesu naboru oferty
niespetniajgce wymagan formalnych oraz wszystkie pozostate oferty z wyjatkiem oferty wybranego kandydata zostang zniszczone 3 miesigce

po zakonczeniu procedury rekrutacyjnej. Dodatkowe informacje pod nr tel. (85) 74-06-981 wew. 19.
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